DK-GL.5533.1.7.2018

Protokoél kontroli doraznej

1. Nazwa szkoly/placéwii, siedziba: VIII Liceum Ogoélnoksztalegce z Oddzialami
Integracyjnymi w Zespole Szkol Ogélnoksztaleacych
nr 5 im. Armii Krajowej w Gliwicach,
ul. Sikornik 34, 44-122 Gliwice.

2. Imie i nazwisko dyrektora szkoty/plaeéwki

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny: Slaski Kurator O$wiaty,

40 - 024 Katowice, ul. Powstancow 41a.

4, Imig i nazwisko kontrolujgcego: , Wizytator

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 17 stycznia 2018 r.,
DK-GL.5533.1.7.2018

6. Terminy rozpoczecia i zakofczenia kontroli: (ze wskazaniem dni, w kidrych odbywaly sig
czynnosci kontroli): 19 i 22 stycznia 2018 r.

7. Tematyka kontroli zgodna z przepisami art. 55 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z p6zn. zm.): posiadanie przez nauczycieli wymaganych
kwalifikacji do prowadzenia przydzielonych im zajeé, przestrzeganie zasad oceniania,
zwlaszeza oceniania zachowania, klasyfikowania i promowania uczniéw, a takze
przestrzeganie przepiséw dotyczacych obowigzku nauki, przestrzeganie statutu szkoly,
przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia.

8. Czynnosci kontrolne:

1) rozmowa z dyrektorem szkoly — Panem

Panem ) ) "7 1oraz

2) wglad w dziennik elektroniczny;
3) obserwacja zaj 96 jezyka angielskiego;
4) analiza dokumentacji, w tym:
e Statutu Zespolu Szk6t Ogolnoksztalcacych nr 5 im. Armii Krajowej
w Gliwicach” obowigzujgcego do 30 listopada 2017 roku;
o ,Statutu Zespolu Szkét Ogdlnoksztalcagcych nr 5 im. Armii Krajowej
w Gliwicach” obowigzujacego od 1 grudnia 2017 roku;

e , Przedmiotowego Systemu Oceniania z Jezyka Angielskiego”;
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arkusza ocen ucznia;

o harmonograméw i list obecnosci zebran z rodzicami z 2017 r.;

o zeszytu wychowawczego ucznia klasy 2 LC;

e harmonogramu zebran z rodzicami w roku szkolnym 2017/2018;

o protokoléw posiedzen rady pedagogicznej z 28 czerwca 2017 r. 1 8 stycznia
2018 r,;

e harmonogramu dyzuréw nauczycieli w roku szkolnym 2017/2018;

o potatek stuzbowych, korespondencji i innych dokumentow zwigzanych ze sprawg.
9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

Kontrole dorazng przeprowadzono w szkole w dniach 19 i 22 stycznia 2018 roku
w obecnosci dyrektora szkoly w zwiazku z informacja pozyskang od rodzica
ucznia.

W wystosowanej do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny skardze rodzic sformutowat
m.in. nastepujgce zarzuty:

1) nieprawidtowo$ci zwigzane z wystawieniem rocznej oceny klasyfikacyjnej z jezyka
angielskiego, brak mozliwosci uzyskania przez _ oceny wyzsze] iz
przewidywana z jezyka angielskiego — nauczycielka powiedziata uczniowi, ze ,,moze
mieé pretensje do ministra, ze takg metodg zastosowal do wystawiania ocen”;

2) nieprawidlowos$ci zwigzane z wystawieniem $rodrocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania ucznia, uczef otrzymal dobra oceng zachowania ze wzgledu
na ,,44 nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci na zajeciach”; ’

3) bezpodstawne ukaranie ucznia nagang wychowawcy z wpisem do dziennika.

7 zestawienia frekwenc’ T za okres
od poczatku wrze$nia do kofica grudnia 2017 roku (kopia zestawienia w aktach sprawy) wynika,
ze w tym okresie odnotowano 145 godzin nieobecnosci ucznia na zajeciach, w tym 99 godzin
nieobecnogci  usprawiedliwionych i 46  godzin nieobecnos$ci  nieusprawiedliwionych,
oraz 3 spbznienia ucznia na zajgcia.

7 wykazu uczeszczania uczniow klasy 2 LC na zajecia wynika, ze wychowawca klasy 2 LC -
Pani aie usprawiedliwita uczniowi 46 godzin nieobecnosci w nastepujacych
dniach i na nastepujgcych zajgciach:

e 12 wrzesnia 2017 r. na 8. godzinie lekcyjnej;

e 25 wrzesnia 2017 r. od 5. do 8. godziny lekcyjnej; ;

o 24 pazdziernika 2017 r.na 1. i 2. godzinie lekeyjnej oraz od 5. do 8. godziny lekcyjnej;
e 30 pazdziernika 2017 r. na 9. godzinie lekcyjnej;
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7 listopada 2017 . od 1. do 8. godziny lekcyjnej (caty dzien);

13 listopada 2017 r. na 9. godzinie lekcyjne;;

27 listopada 2017 r. na 1. i 2. godzinie lekeyjnej;

4 grudnia 2017 r. na 1. i 2. godzinie lekcyjnej oraz od 5. do 9. godziny lekcyjnej;
8 grudnia 2017 r. od 1. do 7. godziny lekcyjnej;

12 grudnia 2017 r. na 1. i 2. godzinie lekeyjnej oraz od 5. do 8. godziny lekcyjne;j;
19 grudnia 2017 r. na 8. godzinie lekcyjnej;

o 22 grudnia 2017 r. na 8.1 9. godzinie lekcyjnej.

Obowiazujacy w dniu kontroli ,,Statut Zespotu Szkét Ogolnoksztalcgeych nr 5 im. Armil
Krajowej w Gliwicach” (kopia w aktach sprawy), zwany dalej Statutem lub statutem szkoly,
nie okresla kto powinien dokonywaé usprawiedliwiania nieobecnoéci uczniom. Nie wynika to takze
z innych udostepnionych kontrolujagcemu przez dyrektora szkoly dokumentéw, gdyz w ,.Zakresie
obowiazkéw wychowawcey” (kopia w aktach sprawy) w punkcie 10 ustalono jedynie, ze do zadan
wychowawcy nalezy ,kontrolowanie frekwencji (zapiséw w dzienniku, zeszytOw korespondencji
z rodzicami)” i ,czuwanie nad realizacja obowiazku szkolnego”, co nie jest jednoznaczne
z usprawiedliwianiem nieobecnosci. Dyrektor szkoly ustnie o§wiadczyl, iz de facto usprawiedliwiaé
w szkole nieobecnosci moze wychowawca, poza wychowawca teoretycznie mozliwo$¢ taka maja
jeszeze tylko on — jako dyrektor szkoty — oraz wicedyrektor szkoty — Pan
Dyrektor, zgodnie z pisemnym o$wiadczeniem (w aktach sprawy), w pierwszym péiroczu ,hie
usprawiedliwial uczniowi zadnych nieobecnosci”. Z kolei wicedyrektor — Pan
— ustnie o$wiadczyl, ze nieobecnosci uczniom w oddziatach sportowych moga takze trenerzy
(nauczyciele wychowania fizycznego). Zgodnie z pozyskanymi od wicedyrektora przez
kontrolujacego Wwyjasnieniami, takze on nie usprawiedliWia} zadnych
nieobecnosci.

W statucie szkoly, o ktérym mowa powyzej, w § 47 ust. 1-3 okreslono tryb i zasady
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow. Jako przyczyny nieobecnosci | usprawiedliwionych
wskazano: ,,chorobe, leczenie szpitalne i ambulatoryjne, wizyty lekarskie” (§ 47 ust. 1 pkt 1),
,,Sprawy urzgdowe na pisemne wezwanie” (§ 47 ust. 1 pkt 2), ,,wazne sprawy rédzinne” (§ 47 ust. 1
pkt 3), ,,nicobecnosé zwiazang z dalszym ksztalceniem i preorientacja zawodowa (wybor szkoly,
zawodu), po wezesniejszym uzgodnieniu z wychowawceg” (§ 47 ust. 1 pkt 4), ,potwierdzony udziat
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych oraz zawodach sportowych, po wezesniejszym
uzgodnieniu z wychowawca” (§ 47 ust. 1 pkt 5), _zwolnienie z lekcji przez nauczyciela na polecenie
Dyrektora Zespohu lub za jego zgodg” (§ 47 ust. 1 pkt 6). Zgodnie z § 47 ust. 2 obowigzujgcego

w dniu kontroli statutu szkoty, ,,usprawiedliwienia 1 zwolnienia sa honorowane tylko wtedy, gdy sa
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Jstawione przez osobe do tego uprawniong (lekarz, rodzic, opiekun prawny, petnoletni uczen)
pisane lub wklejone do zeszytdéw wychowawczych”.

W § 47 ust. 3 statutu szkoty ustalono terminy usprawiedliwiania nieobecnodci szkolnych przez
 rodzicow (opiekunéw prawnych) i ucznidw. Zgodnie z § 47 ust. 3 pkt 1 Statutu, w przypadku
_zwolnienia lekarskiego i szpitalnego” rodzice powinni powiadomi¢ szkole o chorobie ucznia
w terminie 7 dni ,,0d rozpoczgcia choroby” i donie$¢ zwolnienie ucznia ,,po jego powrocie
do szkoly”. Z kolei usprawiedliwienia od rodzicow (prawnych opiekundéw) nalezy dostarczy¢
do szkoly w terminie 7 dni od powrotu ucznia do szkoly (§ 47 ust. 3 pkt 1), zas usprawiedliwienia
od petnoletnich uczniéw przyjmowane sa w terminie do 7 dni od ich powrotu do szkoly (§ 47 ust. 3
pkt 3).

Nalezy zauwazyé, ze obowiazujacy statut szkoly nie okresla sankcji za przekroczenie
ww. terminéw. Z § 47 ust. 2 Statutu wynika, ze usprawiedliwienia sa honorowane jesli zostaty
,wystawione przez osob¢ do tego uprawniong”. Przytoczony przepis nie stanowi natomiast,
iz usprawiedliwienia sg honorowane tylko wtedy, gdy zostaly przedstawione w terminie. Niemniej
mozna przyjaé, ze przedstawienie usprawiedliwienia nieobecnoéci przez osobg do tego uprawniong
po terminie okre$lonym w statucie bedzie nieskuteczne, ze wzgledu na fakt, iz usprawiedliwienia
nicobecnosci mozna dokonaé tylko w terminach, o ktérych mowa w statucie. Poprzednio
obowiazujacy w szkole (do 30 listopada 2017 r., kopia w aktach sprawy) Statut regulowal kwestie
zwiazane z trybem i zasadami usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow dokladnie w ten sam sposob
(rozdziat VIII pkt 1-3 ,,Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania w ZSO nr 5 w Gliwicach™).

Zeszyt wychowawczy ucznia klasy copia w aktach sprawy) zawiera
nastepujace usprawiedliwienia za okres pierwszego pétrocza roku szkolnego 2017/2018:

o z 29 wrzesnia 2017 1. za 14 wrzesnia 2017 1. (od 3. do 5. lekcji), jako powdd
nieobecnogsci ucznia wskazano ,,sprawy rodzinne”;

o 729 wrzesnia 2017 . za 20 wrzesnia 2017 r., jako pow6d nieobecnosci ucznia wskazano
sprawy rodzinne;

o 7 29 wrzesnia 2017 r. za 28 wrzeénia 2017 r. (od 3. do.5. lekcji), jako powod
nieobecnoéci ucznia wskazano zite samopoczucie;

e brak daty, za okres od 6 do 15 listopada 2017. 1., jako powod nieobecnosci ucznia
wskazano chorobe.

Wymienione powyzej usprawiedliwienia zostaly przyjete przez wychowawce, mimo iz nie
wszystkie zostaty mu przedstawione w terminach okreslonych w statucie szkoly (obowigzujgcym

do 30 listopada 2017 r.).
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Zeszyt wychowawcezy ucznia klasy ~ zawiera réwniez usprawiedliwienia

ych nieobecnosci ucznia za okres pierwszego pétrocza roku szkolnego 2017/2018:

brak daty, za 25 wrzesnia 2017 r., jako powod nieobecnodci ucznia wskazano sprawy
rodzinne;

brak daty, za 24 pazdziernika 2017 r., jako powod nieobecnosci ucznia wskazano
umdéwiong wizyte u lekarza; _

brak daty, za 30 pazdziernika 2017 r., jako powdéd nieobecnosei ucznia wskazano zle
samopoczucie;

brak daty, za 2 listopada 2017 r., jako powdd nieobecnosci ucznia wskazano zle
Samopoczucie;

brak daty, za 13 listopada 2017 r., nie wskazano powodu nieobecnosci ucznia;

brak daty, za 22 listopada 2017 1., jako powdd nieobecnosci ucznia wskazano kontuzje;
brak daty, za 4 grudnia 2017 r., jako powod nieobecnosci ucznia wskazano wizyte
u lekarza;

brak daty, za 8 grudnia 2017 r., jako powod nieobecnodci ucznia wskazano pilny
wyjazd;

brak daty, za 12 grudnia 2017 r., jako powdd nieobecnogci ucznia wskazano wizytg
u lekarza;

brak daty, za 19 grudnia 2017 r., jako powod nieobecno$ci ucznia wskazano rozmowg

z {renerem.

Powyzszych usprawiedliwiefi wychowawca klasj "nie przyjat, ponieWaZ nie zostaly one mu

przedstawione w terminach okreSlonych w statucie szkoly, zaréwno w tym obowigzujacym

do 30 listopada 2017 r., jak i w tym, ktory wszedt w zycie 1 gfudnia 2017 r., i w zwigzku z tym nie

usprawiedliwit ww. nieobecnosci uczniowi. Nalezy jednak zauwazy¢ pewna niekonsekwencje

W postepowaniu wychowawcy, poniewaz wezeéniej zdarzato mu si¢ honorowaé usprawiedliwienia

ucznia doniesione po terminie okreslonym w statucie (usprawiedliwione nieobecnosci ucznia 14 i 20

wrzesnia 2017 r.). Ponadto niektére nieobecnosci ucznia wychowawca usprawiedliwit, pomimo tego,

ze uczen w ogdle nie przedstawit mu zadnego usprawiedliwienia (nie znajduja si¢ w zeszycie

wychowawczym, a inne usprawiedliwienia nie powinny by¢é honorowane). Wychowawca

bezpodstawnie usprawiedliwit uczniowi nastepujgce nicobecnosci:

12 wrzesdnia 2017 r.;
28 wrzesnia 2017 r. (od 6. do 8. lekeji);
14, 15, 16 listopada 2017 r.;
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Co wiecej wychowawca w niektore dni czgs¢ nieobecnosci ucznia usprawiedliwil, a czgéci nie
:,’usprawiedliwikz _

o 12 wrzeénia 2017 r. — 1 godzina nieobecnosci usprawiedliwiona, 1 godzina nieobecnosci

nieusprawiedliwiona;
e 13 listopada 2017 r. — 7 godzin nieobecnosci usprawiedliwionych, 1 godzina
nieobecnosci nieusprawiedliwiona;

Przepisy statutu szkoly nie mogg by¢ stosowane w sposéb arbitralny, w zaleznosci od uznania
wychowawcy badZ innych nauczycieli.

Duza cze$é nieobecnosci zostata usprawiedliwiona uczniowi przez
wychowania fizycznego Pana ktéry nie zawsze miat ku temu podstawy,
poniewaz wigkszo$¢ usprawiedliwien nie zostata dostarczona przez ucznia w terminach okreslonych
w statucie szkoly (zaréwno w tym obowigzujacym do 30 listopada 2017 r., jak i w tym, ktory wszedt
w zycie 1 grudnia 2017 r.), badZ usprawiedliwien tych nie zawierat zeszyt wychowawczy.

7 o$wiadczenia (w aktach sprawy) nauczyciela
— wynika, ze juz na poczatku grudnia 2017 r. uczen , w czasie trwania lekcji jezyka
angielskiego, stwierdzit, ze ,,Pani nie usprawiedliwia mi nicobecnosci”. Zgodnie z os$wiadczeniem,
nauczycielka przekazata uczniowi informacjg, ze, jesli nastgpita sytuacja, iz ,,naniesione przez nig
nieobecnosci nie zostaly zapisane przez system dziennika elektronicznego” to sprawa zostanie przez
nig wyjasniona. W tym celu uczen zostal poproszony o ponowne przyniesienie do szkoty
podpisanych przez wychowawce w zeszycie wychowawczym usprawiedliwiefi, by wychowawczyni
mogla skorygowa¢ ewentualny brak zapisu usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym.
7 oéwiadczenia wychowawczyni wynika, ze do 21 grudnia uczef nie przedstawit jej zadnych
usprawiedliwien w zeszycie wychowawczym. Pani iwiadczyta réwniez, z 22 grudnia
2017 1. ,na ostatniej lekcji godziny wychowawczej I semestru 2017/2018, po poinformowaniu
obecnych na lekeji uczniow, ze przedstawione zostang im proponowane oceny zachowania uczen

stwierdzit: Mam dzisiaj wszystkie usprawiedliwienia’. Wychowawczyni przekazata

uczniowi, ze, zgodnie z okreSlonym w obowigzujgcym Statucie trybem usprawiedliwiania
nieobecnosci ucznidéw, jezeli posiada usprawiedliwienia za okres ostatnich 7 dni to moze je
przedstawi¢, natomiast wezesniejszych nieobecnogci wychowawczyni nie begdzie usprawiedliwiac.
Zgodnie z o$wiadczeniem nauczycielki, ,uczen nie okazal zadnych usprawiedliwien”. Wedle
ww. o$wiadczenia ,w dalszej czesci lekcji uczniom klasy w tym uczniowi
zostaly przedstawione oraz uzasadnione proponowane oceny zachowania za I semestr

roku szkolnego 2017/2018 oraz dokonano wpisu proponowanych ocen z przedmiotow oraz
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schowania do zeszytow wychowawezych obecnych na lekcji uczniow” (rzeczywiscie zeszyt
~ wychowawczy zawiera te informacje).

7 o$wiadczenia Pani wynika, Ze ,,usprawiedliwienia w zeszycie wychowawczym
LczniOéW przyjmowane sg przez nig na godzinie wychowawczej oraz w kazdym innym dniu, kiedy
jest obecna w pracy”, za$ ,.kazde przyjete przéz nia usprawiedliwienie jest parafowane”. Rodzice sg
na biezaco informowani przez wychowawce, ze powinni zglasza¢ fakt braku usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia, mimo przekazania wychowawcy usprawiedliwienia w terminie i trybie
okres$lonym w Statucie.

W § 37 ust. 1 pkt 7, 8 i 13 statutu szkoly (obowigzujacego od 1 grudnia 2017 r.) okreslono,
e kazdy uczen Zespohu ma m.in. obowigzek punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia,
usprawiedliwiania nieobecnosci  Wwg zasad ustalonych w statucie, posiadania zeszytu
wychowawczego, w ktorym zamieszczanie sg uwagi, zawiadomienia, zwolnienia, usprawiedliwienia
od rodzicéw oraz inne wazne informacje. Wszystkie wpisywane informacje powinny by¢
potwierdzone podpisem przez rodzicow. Analogicznie kwestie te uregulowane byly w poprzednio
obowiazujacym statucie szkoly (rozdziat V ust. A pkt 14).

Zgodnie z zapisami w dzienniku elektronicznym klasy w rubryce ,,Uwagi”, jedyng uwaga

w pierwszym polroczu roku szkolnego 2017/2018 byta nastgpujaca uwaga
odnotowana przez Panig 18 pazdziernika 2017 r.: przeszkadza na lekcji
jezyka angielskiego, nie zareagowal na polecenie nauczyciela” (kopia w aktach sprawy).

Za nieprzestrzeganie obowigzkoéw okreslonych w statucie (obowigzujacym od 1 grudni’a
2017 1.), zgodnie z § 38 ust. 4 pkt 1-8 tegoz statutu, uczniowie mogg zostaé¢ ukarani, ,,w zaleZnos’éi
od wagi czynu”, poprzez: ,upomnienie wychowawcy klasy, upomnienie lub nagang dyrektora
Zespolu, obnizenie oceny zachowania, zawieszenie praw do reprezentowania szkoty na zewngtrz,
przeniesienia do innej szkoly, skredlenie z listy uczniéw ucznia, ktéry ukonczyt 18 lat; kary
indywidualne dostosowane do zaistniatych warunkéw. Kwestia kar za nieprzestrzeganie
obowiazkéw ucznia podobnie okreslona byta w statucie szkoly obowigzujacym do 30 listopada
2017 1. (rozdziat V ust. D.IL pkt 1 lit. a-i). Zgodnie z o$wiadczeniem Pan:

w pierwszym pélroczu roku szkolnego 2017/2018 nie otrzymat kary nagany, a jedynie uwagg,
o ktérej mowa we wezeéniejszym akapicie.

Zgodnie z § 42 ust. 2 pkt 1-2 Statutu (obowigzujacego od 1 grudnia 2017 r.), wychowawca
oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw 1 ich rodzicéw o: kryteriach ocen
zachowania oraz o warunkach i trybie otrzymania wyZzszej niz przewidywana rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania. Informacje te powinny by¢ przekazane i udostgpnione, zgodnie z § 42
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‘ ust. 3 statutu w formie ustnej na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu rodzicow.
Analogiczne rozwigzania przewidywal poprzednio obowigzujgcy w szkole Statut.

Zgodnie z § 45 ust. 5 Statutu (obowiazujacego od 1 grudnia 2017 r.), oceny zachowania ustalaja
wychowawcy klas po konsultacji z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, bioragc pod uwage
samoocene ucznia oraz ocene innych uczniow z klasy. Podobnie kwestia ustalenia oceny
klasyfikacyjnej zachowania zostata uregulowana w § 51 ust. 8 i 10 Statutu. Zgodnie z § 45 ust. 8 pkt
1-2 tegoz Statutu, na 3 dni przed $rédrocznym i rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej poszezegdlni nauczyciele zobowigzani sg do poinformowania o przewidywanych
ocenach klasyfikacyjnych z poszczegblnych przedmiotéw oraz zachowania: ucznidw — poprzez
odczytanie ocen na lekcjach przedmiotowych, godzinie do dyspozycji wychowawcy — oraz rodzicow
(opiekunéw prawnych) — w zeszycie wychowawczym (lub innym zeszycie przedmiotowym) albo
dzienniku elektronicznym. Kwestia informowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania analogicznie zostala okreslona w § 51 ust. 14 Statutu. Niemal
identycznie kwestie te rozwigzane byly w Statucie obowigzujacym do 30 listopada 2017 r. w czesci
,, Wewnatrzszkolny System Oceniania w ZSO 5 w Gliwicach”.

Zgodnie z § 32 ust. 5 pkt 1 lit. a-g statutu szkoly (obowigzujacego od 1 grudnia 2017 r.),
rodzice (opiekunowie prawni) sa zobowiazani do: ,zapoznania si¢ z dokumentami szkolnymi —
statutem szkoty, ktéry jest dostepny na stronie www Zespotu oraz w bibliotece; wymaganiami
edukacyjnymi z poszczegdélnych przedmiotow i kryteriami oceniania, ktére wychowawcy
przedstawiaja na pierwszych zebraniach, rodzice nieobecni na tych zebraniach sa zobowigzani
do zapoznania sie z powyzszymi dokumentami (...); uczestnictwa w zebraniach i spotkaniach
z nauczycielami; dbania o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty, informowania wychowawcy
o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajgciach, usprawiedliwiania nieobecnoscei dziecka na piSmie
poprzez wpis lub wklejanie zwolnien i usprawiedliwien do zeszytu wychowawczego, w terminie
ustalonym w WSO; zasiegniecia informacji u wychowawcy lub nauczyciela danego przedmiotu
o przewidywanych ocenach, jezeli uczen jest nieobecny w szkole, w dniu powiadamiania przez
nauczyciela o tych ocenach; podpisywania w zeszytach wychowawczych zawiadomien i uwag
wychowawcy i nauczycieli; informowania wychowawcy o sprawach moggcych mie¢ wplyw
na nauke i zachowanie dziecka”. Podobnie kwestie te regulowal Statut obowigzujacy w szkole
do 30 listopada 2017 r. (rozdzial VII pkt 5 lit. a-f).

Zgodnie z § 32 ust. 3 pkt 2, 3 i 6 statutu szkoly (obowiazujacego od 1 grudnia 2017 1.)
rodzice maja prawo do: znajomosci zasad dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw, przedstawionych na spotkaniach informacyjnych

organizowanych przez wychowawcéw klas; uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego
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dziecka, jego zachowania, postegpéw i przyczyn trudnosci w nauce, poprzez konsultacje
, nauczycielami przedmiotéw, wychowawca i dyrektorem oraz wicedyrektorem; zwracania sie
z prosba o rozstrzygniecie spornej kwestii i sktadania skargi ustnej Iub pisemnej w przypadku
naruszenia praw ucznia z zachowaniem drogi stuzbowej. Analogiczne uregulowania znajdowaly sig
w rozdziale VII pkt 3 lit. a-f poprzednio obowiazujgcego w szkole Statutu.
Przewidywana dobrg $rédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ~ vystawita
" w dzienniku elektronicznym 21 grudnia 2017 r. (kopia w aktach sprawy), zas
uczniom informacje o przewidywanej $rodrocznej ocenie klasyfikacyjne; zachowania przekazala
ustnie podczas zaje¢ 22 grudnia 2017 r. Posiedzenie rady pedagogicznej, na ktérym podjeto uchwale
w sprawie §rédrocznej klasyfikacji uczniow odbyto si¢ 8 stycznia 2018 r. (kopia czesci protokotu
w aktach sprawy), zatem uczniowie o przewidywanych dla nich $rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania otrzymali w okreslonym w Statucie terminie, to jest na 3 dni pfzed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Zgodnie z zapisami w dzienniku elektronicznym
klasy o kryteriach oceniania zachowania uczniowie zostali poinformowani przez wychowawce
7 wrze$nia 2017 1. na godzinie do dyspozycji wychowawcy (uczen byl wtedy obecny na lekcji).
7 zapisobw w dzienniku elektronicznym nie wynika, Ze uczniowie zostali poinformowani przez
wychowawce o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i roczne]
ocenie klasyfikacyjnej zachowania, jednakze wychowawczyni o$wiadczyta, ze obowigzek ten
spetnita ,,na pierwszej lekcji godziny wychowawczej”. Na zebraniu 12 wrzesnia 2017 1.
~apoznata takze obecnych rodzicow z ,,wymaganiami edukacyjnymi, kryteriami
oceniania zachowania i wewnatrzszkolnym systemem oceniania” (kopia agendy spotkania w aktach
sprawy). Rodzic . byl na tymze zebraniu obecny (kopia listy obecnosei w aktach
sprawy).

Dobra $rodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia w roku szkolnym 2017/2018
zostala ustalona zgodnie z obowiazujacymi przepisami okreéloﬁymi w statucie szkoly (zaréwno tymi
w statucie obowiazujacym do 30 listopada 2017 1., jak i tymi w statucie, ktory wszedl w zycie
1 grudnia 2017 1.). Ocena, o kt6rej mowa powyzej, zostala wpisana do dziennika elektronicznego
21 grudnia 2017 1. i uwzglednia opini¢ wlasng ucznia (samooceng — WZorowsa, kopia w aktach
sprawy), opinie (ocene — dobra, kopia w aktach sprawy) kolegow z klasy oraz opinie (oceny —
w wiekszosci dobre) innych nauczycieli uczgcych w klasie (kopie w aktach sprawy), a takze
negatywna uwage dotyczaca zachowania ucznia za okres pierwszego pétrocza.

Nalezy zauwazy¢, ze rodzice ucznia nie zakwestionowali trybu ustalenia tejze oceny, mimo
iz, zgodnie z § 53 ust. 1-3 statutu szkoly (obowigzujacego od 1 grudnia 2017 1.), uczen lub jego

rodzice mogli zglosi¢ zastrzezenia w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
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wychowawezych do dyrektora Zespohu, jesli uznali roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, przy czym tryb
okreslony w § 53 statutu szkoly (obowigzujacego od 1 grudnia 2017 r.) stosuje si¢ takze
do érédrocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania.

Zgodnie z zapisami w dzienniku elektronicznym klasy w rubryce ,,Kontakty z rodzicami”
oraz o$wiadczeniem nauczycielki, 22 grudnia 2017 r. Pa ~ odbyta jedynie
rozmowe telefoniczng z ojcem w sprawie ,,§rédrocznej oceny zachowania” ucznia.

Pa w dzienniku elektronicznym klasy jako przewidywang ocene
klasyfikacyjna z jezyka angielskiego za okres pierwszego potrocza roku szkolnego 2017/2018 dla

_rystawita ocene dobrg. Taka tez ocene klasyfikacyjng za okres pierwszego poirocza
z jezyka angielskiego ostatecznie uzyskat uczefi. Przewidywana dobra ocena klasyfikacyjna z jezyka
angielskiego zostata wystawiona przez nauczyciela w dzienniku 21 grudnia 2017 r. o godz. 11:30,
czyli w stosownym terminie okre§lonym w Statucie. Do trybu ustalenia oceny nie zgtoszono
zastrzezen, za$, zgodnie z pozyskanymi przez kontrolujacego od nauczycielki wyjasnieniami, uczen
nie wyrazit checi uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana z jezyka angielskiego.

Jezeli chodzi o poprawianie ocen biezgcych to, zgodnie z udostgpnionym kontrolujgcemu
,Przedmiotowym systemem oceniania z jezyka angielskiego” (kopia w aktach sprawy) uczniowie
maja prawo poprawiaé tylko oceny niedostateczne uzyskane ze sprawdzianéw pisemnych. Oceng

mozna poprawi¢é w terminie dwoch tygodni od dnia oddania przez nauczyciela ocenionych

sprawdzianow.

Z kolei 6 czerwca 2017 1., czyli w ubieglym roku szkolnym, . wpisala
do dziennika elektronicznego przewidywang dobra roczna ocen¢ klasyfikacyjng z jezyka
angielskiego dla W pierwszym p6troczu roku szkolnego 2016/2017 uczef uzyskat
bardzo dobra ocene klasyfikacyjng z jezyka angielskiego (ze znakiem minus przy ocenie).
12 czerwca 2017 r. . zatwierdzita dobra roczng oceng klasyfikacyjna z jezyka
angielskiego dla ucznia . Zgodnie z arkuszem ocen ucznia (kopia w aktach sprawy)

posiedzenie rady pedagogicznej, na ktérym podjeto uchwale w sprawie wynikow klasyfikacji
i promocji uczniéw odbyto sig¢ 20 czerwca 2017 r. Ocena przewidywana zostata zatem wystawiona
przez nauczyciela w terminie okreslonym w Statucie obowigzujagcym w szkole do 30 listopada
2017 r. Nie zgloszono réwniez zadnych zastrzezefi odnosnie trybu ustalenia tejze oceny.

Ze statutem szkoty, ktéry wszedt w zycie 1 grudnia 2017 r. wychowawczyni zapoznata rodzicow
uczniéw podczas zebrania semestralnego 9 stycznia 2018 r. (kopia agendy zebrania w aktach
sprawy), weczeéniej przekazata za$ rodzicom informacj¢ o zmianie statutu podczas spotkania

12 grudnia 2017 r., na ktorym nie byli obecni rodzice
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Nalezy zauwazy¢, ze zgodnie z § 37 ust 8 pkt 1-3 statutu szkoly (obowigzujacego

od 1 grudnia 2017 r.), uczen moze ztozy¢ skarge ustnie lub pisemnie z zachowaniem drogi stuzbowej
do: wychowawcy klasy, psychologa lub pedagoga szkolnego, do dyrektora Zespotu, dyrektor
udzielajac odpowiedzi, powinien wskazaé mozliwosci odwolania sie od decyzji (...). Kwestia ta byta
analogicznie uregulowana w poprzednio obowigzujacym statucie szkoly. Zgodnie z pozyskanymi
przez kontrolujacego o$wiadczeniami, zadna taka skarga do dyrekcji szkoly nie wplyneta
az do 15 stycznia 2018 1.

‘Watpliwosei organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny budzi jedynie fakt, iz w statucie
szkoly (obowiazujacym od 1 grudnia 2017 r.) ustalono, ze dobrag oceng klasyfikacyjna zachowania
otrzymuje uczen, ktoremu ,zdarzaja sie nieusprawiedliwione nieobecnoéci oraz spdZnienia
na lekcje” (§ 52 ust. 3 pkt 2 Statutu), gdyz wskazany przepis jest nieprecyzyjny i pozwala na zbyt
daleko idacg uznaniowos$¢ (oceng dobra moze otrzyma¢ uczen, ktéry ma 1 spoznienie, ale i uczen,
ktory ma kilkadziesigt godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosei). Poza tym trudno stwierdzié
czym rézni si¢ zapis ,,zdarzaja mu sie nieusprawiedliwione nieobecnosci oraz spdznienia na lekcje”
od zapisu — dotyczgcego oceny poprawnej — ,,ma nieusprawiedliwione nieobecnosci lub spdZnienia”
(§ 52 ust. 4 pkt 2 Statutu). Ponadto wskazany przepis moze uniemozliwiaé uczniowi uzyskanie
bardzo dobrej badz wzorowej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, gdyz juz w plerwszym
potroczu ,,zdarzyty mu si¢ nieusprawiedliwione nieobecnoéci oraz spdznienia na lekcje”. |

Reasumujac, W zwiazku z powyzszymi ustaleniami oraz faktem, iz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny nie moze kwestionowa¢ oswiadczen sktadanych w toku kontroli przez osoby dorosle,
swiadome konsekwencji prawnych za poswiadczanie nieprawdy, zarzuty sformutowane przez

rodzica w skardze nalezy uzna¢ za bezzasadne.

10. Opis ujawnionych nieprawidtowosci W zakresie nieobjetym kontrola w zwiazku
ze stwierdzonymi nieprawidtowos$ciami W dziatalnosci  dydaktyczne;j, wychowawczej
i opiekuficzej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoly/plaeéwid:

Nieprawidlowosci nie stwierdzono.

11. Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U.
72017 r., poz. 59 z p6zn. zm.) zaleca sig:

1) Wzmocni¢, sprawowany na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia

2016 . — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z pézn. zm.), nadzor pedagogiczny

nad nauczycielami w zakresie przestrzegania przez nich przepiséw prawa dotyczacych

okreslonego w statucie szkoty trybu i zasad usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow.
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podpis kontrolujqcego, miejsce i data podpisania protokotu

............................. i ./4-. LDOIFAR e v i tsntateinasiesaian
podpis dyrektora szkoly/ﬁ/wé,w, miejsce i data podpisania protokotu

12. Po$wiadczenie odbioru protokotu kontroli:

----------------------------------------------

podpis dyrektora szkoly/p/ldco’wki, miejsce i data odbioru protokotu
/f

%

Dyrektorowi szkoly/placéwhki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli,
przystuguje prawo zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia dotyczgcego ustalen
zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora Oswiaty, ul. Powstaficow 41a, 40-024
Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia

2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 22017 r., poz. 1658).
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